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Утверждено директором 

МАОУ «Гимназия № 48» 

__________________ Е.И. Собкович

«_____»________________ 2015г.

   Приказ от ___________ № ________
Перечень объектов  мониторинга МАОУ «Гимназия № 48»,
подлежащих внутреннему мониторингу качества образования (ВМКО)
	Объект мониторинга
	Показатели 
	Методы получения информации
	Ответственные 
	Сроки 

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Результаты образовательной деятельности

(показатели определяются для класса (учебной группы),

в случае если все учащиеся имеют индивидуальные траектории обучения, рассчитываются для параллели)

	Предметные результаты обучения
	Для каждого предмета учебного плана определяются: доля неуспевающих, доля обучающихся на «4» и «5», средний  процент выполнения заданий административных контрольных
Сравнение с данными независимой диагностики (в т.ч. ГИА)

(см. Приложение 2 к Положению о внутренней системе оценки качества образования МАОУ «Гимназия № 48»)
	Стартовая диагностика, промежуточный (текущий) и итоговый контроль (в виде промежуточной аттестации)

	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (далее – зам.директора по УВР)
Заведующий кафедрой
	Сентябрь, апрель
По итогам каждой  четверти


	Метапредметные результаты обучения
	Уровень сформированности планируемых метапредметных результатов в соответствии с перечнем из образовательной программы 

(высокий, средний, низкий)
Сравнение с данными независимой диагностики (на уровне НОО)
(см. Приложение 2 к Положению о внутренней системе оценки качества образования МАОУ «Гимназия № 48»)
	Итоговый контроль
	Зам. директора по УВР

Классный руководитель

Заведующий кафедрой 
	Апрель

	Личностные результаты (мотивация, самооценка, нравственно-этическая ориентация)
	Уровень сформированности планируемых личностных результатов в соответствии с перечнем из образовательной программы 

(высокий, средний, низкий)
Сравнение с данными независимой диагностики (на уровне НОО)
(см. Приложение 2 к Положению о внутренней системе оценки качества образования МАОУ «Гимназия № 48»)
	Мониторинговое исследование
	Зам. директора по УВР
Зам. директора по воспитательной работе
Классный руководитель

Заведующий кафедрой 
	Сентябрь, май

	Здоровье обучающихся
	Доля обучающихся, имеющих отклонения в состоянии здоровья (динамика)
Доля обучающихся, которые занимаются спортом
Процент пропусков по болезни
	Наблюдение 
	Классный руководитель

Педагог-психолог
Учитель-логопед.

Учителя биологии
Фельдшер 
	По итогам каждой  четверти



	Достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах
	Доля обучающихся, участвовавших в конкурсах, олимпиадах по предметам на уровне гимназии, города, региона, России, международном
Доля победителей (призеров) конкурсов, олимпиад на уровне  гимназии, города, региона, России, международном
Доля обучающихся, участвовавших в спортивных соревнованиях  на уровне  города, региона, России
Доля победителей (призеров) спортивных соревнований  на уровне  города, региона, России
	Наблюдение, портфолио
	Зам. директора по УВР

Заведующий кафедрой Классный руководитель

Учителя-предметники
	По итогам учебного  года

	Удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством образовательных услуг
	Доля  родителей (законных представителей), положительно высказавшихся о качестве образовательных результатов (по каждому предмету) и отдельно о личностных и метапредметных результатах обучения
	Анкетирование 
	Члены Управляющего совета
Зам. директора по УВР

Классный руководитель
	По итогам учебного  года

	2. Реализация образовательного процесса

	Основные образовательные программы
	Соответствие образовательной программы требования ФГОС
	Анализ
	Зам. директора по УВР


	По итогам учебного  года

	Реализация учебных планов и рабочих программ
	Соответствие учебных планов и рабочих программ требованиям ФГОС
	Анализ 
	Зам. директора по УВР
Заведующий кафедрой
	Начало учебного года

	Качество уроков и индивидуальной работы с обучающимися
	Число взаимопосещений уроков учителями.
Число часов дополнительных занятий с отстающими обучающимися (для каждого класса)
	Экспертиза 

Наблюдение 


	Члены Управляющего совета
Зам. директора по УВР
	В течение учебного года

	Качество внеурочной деятельности

(включая классное руководство)
	Доля  родителей (законных представителей), положительно высказавшихся о внеурочной деятельности и отдельно о классном руководстве (для каждого класса)
	Анкетирование 
	Члены Управляющего совета
Зам. директора по УВР
	В течение учебного  года

	Удовлетворенность обучающихся и их родителей (законных представителей) уроками и условиями обучения
	Доля обучающихся и их  родителей (законных представителей) (для каждого класса), положительно высказавшихся о качестве преподавания (по каждому предмету) и об условиях обучения (по различным видам жизнедеятельности школы)
	Анкетирование 
	Члены Управляющего совета
Зам. директора по УВР
Классный руководитель
	По итогам учебного  года

	3. Условия

	Материально-техническое обеспечение
	Соответствие материально-технического обеспечения требованиям ФГОС
Удовлетворенность родителей (законных представителей)
	Экспертиза
Наблюдение 
	Зам. директора по АХЧ
Зам. директора по УВР
Заведующий кафедрой
	Начало учебного  года

	Информационно-методическое обеспечение (включая средства ИКТ)
	Соответствие информационно-методического обеспечения требованиям ФГОС
Удовлетворенность родителей (законных представителей)
	Экспертиза

Анкетирование 


	Члены Управляющего совета
Зам. директора по УВР
	Начало  учебного  года

	Санитарно-гигиенические и эстетические условия
	Доля учеников и родителей (законных представителей), положительно высказавшихся о  санитарно-гигиенических и эстетических условиях
	Анкетирование 
	Члены Управляющего совета.

Классный руководитель
	В течение

учебного  года

	Медицинское сопровождение и питание
	Доля учеников и родителей (законных представителей), положительно высказавшихся о медицинском сопровождении и организации питания
	Анкетирование 
	Члены Управляющего совета
Классный руководитель
	В течение учебного  года

	Психологический климат в гимназии
	Доля учеников, родителей (законных представителей) и педагогических работников, положительно высказавшихся о психологическом климате (данные собираются по классам)
	Анкетирование 
	Члены Управляющего совета
Классный руководитель
Педагог-психолог
	В течение учебного года

	Взаимодействие с учреждениями социальной сферы района, города
	Доля учеников, родителей (законных представителей) и педагогических работников, положительно высказавшихся об уровне взаимодействия гимназии с учреждениями социальной сферы района, города
	Анкетирование 
	Члены Управляющего совета
Классный руководитель
	По итогам учебного  года

	Кадровое обеспечение
	Укомплектованность педагогическими кадрами, имеющими необходимую квалификацию (по каждому из предметов учебного плана)
Доля педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию
Доля педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию
Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации
Доля педагогических работников, получивших поощрения в различных конкурсах, конференциях
Доля педагогических работников, имеющих методические разработки, печатные работы, проводящих мастер-класс
	Анализ

Мониторинг

	Директор
Зам. директора по УВР


	По итогам учебного  года

	Государсвенно-общественное управление и стимулирование качества образования
	Доля учеников, родителей (законных представителей) и педагогических работников, положительно высказавшихся об уровне государственно-общественного управления гимназией
	Анкетирование 
Экспертиза
	Зам. директора по УВР

Члены Научно-методического совета
	По итогам учебного  года

	Управление образовательным процессом
	Соответствие состава и структуры внутреннего мониторинга качества образования целям и задачам гимназии
Оптимальность распределения управленческих полномочий
Реализация  компетентностного, системно-деятельностного и других научных подходов в проектировании ВМКО
	Микроисследования 

Экспертиза 
	Зам. директора по УВР

Члены Научно-методического совета
	По итогам учебного  года

	Документооборот и нормативно- правовое обеспечение
	Соответствие документооборота установленным требованиям
Соответствие локальных актов требованиям законодательства
Полнота нормативно- правового обеспечения
	Анализ 
Мониторинг 
	Директор
Зам. директора по УВР

Зав. библиотекой
	По итогам учебного  года


